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สถิติสาขาอุตสาหกรรม เหมืองแร กอสราง และพลังงาน
  1.  ชื่อสถิติทางการ :

02 คนทํางานในสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ
  2.  ชื่อโครงการ/ งาน/ ขอมูลที่จัดเก็บ/ จัดทํา :

21 สํารวจธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ พ.ศ. 2549
  3.  คําอธิบายขอมูลโดยสังเขป : ผูที่ทํางานในสถานประกอบการทั้งที่ได/ไมไดรับเงินเดือน ที่มีอยูตามปกติ
  4.  การจัดจําแนกขอมูล :  - ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)

- ประเภทอุตสาหกรรมตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจทุกประเภทตามมาตรฐานสากล
   ISIC Rev3.0 (ประเภท G, H, K, O)
 - ภาค

  5.  การจัดทําขอมูล 
5.1 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล : สํารวจโดยการสัมภาษณ / ทอดแบบสอบถาม
5.2 ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล : ทุก 2  ป
5.3 ความถี่ในการประมวลผล : ทุก 2  ป

  6.  การเผยแพรขอมูล 
6.1 วิธีการเผยแพรขอมูล : เอกสารรายงาน / CD-Rom / website ของ สสช
6.2 ความถี่ในการเผยแพรขอมูล : ทุก 2  ป

  7.  ความครอบคลุมของประชากร : ทั่วประเทศ
  8.  ผูรับผิดชอบขอมูลที่จัดเก็บ/ จัดทํา :

ชื่อ : นางนันทาฉวี  หงษนุสนธิ์
ตําแหนง : นักสถิติเศรษฐสังคม 6ว

สํานัก/ศูนย/กองที่ปฏิบัติงาน : สํานักสถิติเศรษฐกิจสังคมและประชามติ 1
กลุม/ฝาย : กลุมสถิติสถานประกอบการ 2
โทรศัพท : 0-2281-0333 ตอ 1214
โทรสาร : 0-2281-8617

E-mail  address : ebusines@nso.go.th
  9.  หนวยงาน :                                  

กระทรวง : เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
กรม/ หนวยงาน : สํานักงานสถิติแหงชาติ

10.  คํานิยามที่สําคัญ :
คนทํางาน หมายถึง ผูที่ทํางานในสถานประกอบการหรือทํางานใหกับสถานประกอบการ ผูชวยธุรกิจของครัวเรือน

คนทํางานของสถานประกอบการที่ไปปฏิบัติงานประจํานอกสถานที่ เชน พนักงานขาย เจาหนาที่ติดต้ังซอมแซมและบํารุง
(คนทํางาน ไมรวม ผูบริหารหรือผูถือหุนที่ไดรับเบ้ียประชุมเปนคร้ังคราว คนทํางานของสถานประกอบการอื่นที่มาปฏิบัติงาน
เปนประจําที่สถานประกอบการแหงนี้ และคนทํางานที่มารับงานไปทําที่บาน)
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โดยไมไดรับคาจาง เงินเดือน และผูที่อาศัยอยูในครัวเรือนของเจาของกิจการ หรือหุนสวนหรือบุคคลอื่นที่ทํางานใหกับสถานประกอบการ 
อยางนอยสัปดาหละ 20 ช่ัวโมง

2  ลูกจาง หมายถึง ผูที่ทํางานเกี่ยวกับการขายสินคาหรือบริการและดําเนินกิจกรรมอื่นๆ ที่เก่ียวของทั้งในและนอก
 สถานประกอบการโดยไดรับคาตอบแทนเปนเงินเดือนหรือคาจางประจํา เชน พนักงานขาย เสมียน พนักงานบัญชี

1   คนทํางานโดยไมไดรับคาจาง เงินเดือน หมายถึง เจาของกิจการ หรือหุนสวนที่ทํางานใหสถานประกอบการ
คนทํางาน แบงออกเปน


